VASTERAS STAD
Kommunstyrelsen 2024-04-24

§ 168 Dnr KS 2024/00391-1.2.1

Beslut - Tillagg till kommunstyrelsens reglemente - Foreskrifter
om helt eller delvis forbud mot eldning utomhus samt om
liknande forebyggande atgarder mot brand

Beslut
Forslag till kommunfullméktige:

1. Reviderat reglemente for kommunstyrelsen antas att gélla fran och med
den 6 maj 2024.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Arendebeskrivning

En kommun eller ldnsstyrelse far med stéd av 2 kap. 7 § forordningen
(2003:789) om skydd mot olyckor besluta om foreskrifter om helt eller
delvis forbud mot eldning utomhus samt om liknande forebyggande atgarder
mot brand. Syftet med lénsstyrelsers och kommuners foreskriftsréitt om
eldningsforbud ér att, 1 den utstrackning det dr rimligt, férhindra omfattande
brinder i skog och mark som orsakas av ménsklig handling.1 Denna typ av
beslut behdver ofta kunna fattas med relativt kort varsel nér situationen sa
kréaver.

Det ar inte mgjligt att delegera denna beslutanderitt till ett
kommunalférbund.

Stadsledningskontoret gor bedomningen att det &r mojligt att delegera
beslutanderétten for denna typ av foreskrifter frén fullméaktige till ndmnd,
under forutséttning att foreskriften i det enskilda fallet inte bedoms av
principiell beskaffenhet eller av sérskild vikt. Stadsledningskontoret foreslar
darfor att kommunfullméktige beslutar om ett tillagg till kommunstyrelsens
reglemente varigenom kommunstyrelsen fir besluta om sédana foreskrifter.
Beslutet bor ldggas till som en ny punkt (punkt 11) i kommunstyrelsens
reglemente 1 9 § géllande delegation frdn kommunfullmiktige.

Stadsledningskontoret har till kommunstyrelsen ldmnat foljande forslag till
beslut:

Forslag till kommunfullméktige:

1. Reviderat reglemente for kommunstyrelsen antas att gélla fran och med
den 6 maj 2024.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Tjansteutlatande - Tillagg till kommunstyrelsens reglemente -
Foreskrifter om helt eller delvis forbud mot eldning utomhus
samt om liknande forebyggande atgarder mot brand

Forslag till beslut

Forslag till kommunfullméktige:
1. Reviderat reglemente for kommunstyrelsen antas att galla fran och med
den 6 maj 2024.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Arendebeskrivning

En kommun eller lansstyrelse far med stod av 2 kap. 7 § férordningen
(2003:789) om skydd mot olyckor besluta om foreskrifter om helt eller
delvis forbud mot eldning utomhus samt om liknande férebyggande atgarder
mot brand. Syftet med lansstyrelsers och kommuners foreskriftsratt om
eldningsforbud &r att, i den utstrackning det &r rimligt, forhindra omfattande
brander i skog och mark som orsakas av mansklig handling.! Denna typ av
beslut behover ofta kunna fattas med relativt kort varsel nar situationen sa
kraver.

Det &r inte mojligt att delegera denna beslutanderatt till ett
kommunalférbund.

Stadsledningskontoret gor beddmningen att det &r mojligt att delegera
beslutanderatten for denna typ av foreskrifter fran fullmaktige till namnd,
under forutsattning att foreskriften i det enskilda fallet inte bedéms av
principiell beskaffenhet eller av sarskild vikt. Stadsledningskontoret foreslar
darfor att kommunfullméktige beslutar om ett tillagg till kommunstyrelsens
reglemente varigenom kommunstyrelsen far besluta om sadana foreskrifter.
Beslutet bor laggas till som en ny punkt (punkt 11) i kommunstyrelsens
reglemente i 9 § gallande delegation fran kommunfullméktige.

Stadsledningskontoret har till kommunstyrelsen Idmnat foljande forslag till
beslut:

Forslag till kommunfullméktige:

1. Reviderat reglemente for kommunstyrelsen antas att galla fran och
med den 6 maj 2024.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

! Myndigheten for skydd och beredskap, 2023, Vagledning fér eldningsforbud, sid. 12.
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Juridisk bedémning

Rattsliga utgangspunkter for foreskrifter om eldningsforbud och liknande
forebyggande atgarder mot brand

| 10 kap. 1 § andra stycket lagen (2003:778) om skydd mot olyckor, LSO,
stadgas att regeringen far meddela foreskrifter om forbud mot eldning utom-
hus och liknande forebyggande atgarder mot brand. | paragrafens andra
stycke stadgas ocksa att regeringen far verlata at en forvaltningsmyndighet
eller en kommun att meddela sadana foreskrifter. Regeringen har genom 2
kap. 7 § forordningen (2003:789) om skydd mot olyckor 6verlatit till
lansstyrelse och kommun att meddela foreskrifter om helt eller delvis férbud
mot eldning utomhus samt om liknande férebyggande atgarder mot brand.
Den som uppsatligen eller genom oaktsamhet bryter mot eldningsforbudet
kan domas till boter med stéd av 10 kap. 3 § LSO.

Av 10 § lag (1976:333) om kungdrande av lagar och andra forfattningar
framgar att det for kungorande av kommunala forfattningar galler vad som &r
sarskilt foreskrivet. | kommunallagen (2017:725), KL, finns sadan sarskild
reglering. Av 8 kap. 13 § KL foljer att kommunala foreskrifter ska kungoras
genom att det pa kommunens anslagstavla tillkannages att protokollet for de
beslutade foreskrifterna har justerats. Av samma bestammelse foljer ocksa
att foreskrifterna ska finnas tillgangliga for allmanheten pa kommunens
webbplats. De ska dar vara samlade i kommunens forfattningssamling eller
pa nagot annat satt. Innehallet i samlingen ska framga av ett register eller
nagon annan forteckning pa webbplatsen.

For att kommunala foreskrifter ska fa rattsverkan mot allmanheten forutsatts
att de har offentliggjorts i enlighet med ovan. For att enskild ska kunna
domas till béter i enlighet med 10 kap. 3 § LSO maste foreskriften ha
kungjorts pa korrekt satt.

Foreskriftens innehall och omfattning

Om kommunen bedomer att det &r nédvéndigt att besluta om en foreskrift
om eldningsforbud eller liknande férebyggande atgarder mot brand far inte
regleringen vara mer omfattande an vad som &ar nédvandigt. Foreskriften
maste vara proportionerlig i forhallande till dess andamal. Da
foreskriftsratten ar kopplad till en straffrattslig pafoljd ar det ocksa sérskilt
viktigt att foreskriften ar tydligt utformad. For att eldningsforbudet ska
upplevas legitimt av dem det riktar sig till ar det av vikt att eldningsférbud
endast meddelas da det ar absolut nodvandigt och att forbudet innehaller
atgarder som verkligen har effekt.?

Myndigheten for skydd och beredskap (MSB) har under 2023 utkommit med
en uppdaterad vagledning om eldningsforbud som riktar sig till kommuner,
kommunal rdddningstjénst och lansstyrelser till stod for beddmning av
behovet av forbud och i utformandet av beslut om foreskrifter om eldnings-
forbud. MSB bedomer att foreskrifter om eldningsforbud ska hallas relativt
enkla i sin utformning och ta sin utgangspunkt i eldningsforbud och skarpt
eldningsforbud. Skarpt eldningsforbud kan vara aktuellt nér brandrisken i
skog och mark nar extrema nivaer. MSB bedomer vidare att

2 A.a. sid. 5.
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eldningsforbudet i forsta hand bor gélla utanfor sa kallad sammanhallen
bebyggelse.® Sammanhallen bebyggelse innebir “bebyggelse pa tomter som
grinsar till varandra eller skiljs 4t endast av en vig, gata eller parkmark”.*
Denna definition bedéms utgdra en enkel och tydlig gransdragning for den
enskilde att forhalla sig till. Genom att anvanda grinsdragningen “utanfor
sammanhéllen bebyggelse” omfattas inte markomraden som exempelvis
tradgardstomt, innergard eller gard till flerbostadshus, parkomraden,
kolonilotter och vissa campinganlaggningar. Nar brandrisken nar extrema
nivaer och det kan vara aktuellt med en skarpt foreskrift om eldningsforbud
och ett forbud av all eldning som inte syftar till grillning och matlagning och
d& dven inom sammanhallen bebyggelse.®

Gallande de aktiviteter som kan forbjudas genom foreskrift bedémer MSB
att det i forsta hand ar férbud av eldning med fasta bréanslen som ved, kol,
briketter, gras, ris, grenar m.m. Med begreppet eldning bor ocksa forstas
grillning med fast brénsle. Eldning i syfte att tillreda mat vid en iordning-
stalld grillplats kan undantas. Vid behov av ett skéarpt eldningsforbud bor all
eldning med 6ppen laga vara forbjudet i skog och mark utanfér samman-
hallen bebyggelse oavsett typ av bransle.®

Kommunen har ocksa majlighet att i foreskrift stalla krav pa andra atgarder i
syfte att forebygga brander i skog och mark. Sadana atgarder kan exempelvis
vara krav pa forsiktighetsatgarder vid verksamheter som kan omfattas av
eldningsforbudets rackvidd men dar det inte bedomts proportionerligt att
forbjuda verksamheten. Forsiktighetsatgarder kan vara att undanroja
brannbart material eller blota ner brénnbar yta intill eldplatsen, ha utrustning
for att kunna gora en snabb slackinsats vid en uppkommen brand eller nagon
form av brandbevakning.’

Det &r i foreskrift ocksa mojligt att besluta om undantag. Detta forutsatter
dock att det i foreskriften sarskilt framgar att kommunen kan medge
undantag. Kommunen far inte i ett enskilt fall besluta om undantag om det
inte framgar av den ursprungliga foreskriften.®

Nar brandrisknivaer andras, eller de forutsattningar som lag till grund for ett
beslut om eldningsforbud foréndrats, och det foreligger skal att antingen
skarpa ett eldningsforbud eller om det inte langre finns skal att ha ett
eldningsforbud 6verhuvudtaget, maste kommunen alltid upphéva det tidigare
eldningsforbudet.® Ett upphévande av en foreskrift eller en foreskrift som
meddelar generella undantag maste kungoras pa samma satt som redogjorts
for tidigare.

Da bade lansstyrelsen och kommunen kan besluta om foreskrifter om eld-
ningsforbud ar det viktigt att parterna samverkar sa att endast en foreskrift
galler for ett visst geografiskt omrade. Arbetet med bedémning och

utfardande av eldningsforbud forutsatter en samverkan mellan kommunen,
lansstyrelsen samt raddningstjansten. Aven andra externa aktorer kan vara

3 Aa.sid. 12.

4 Plan- och bygglagen (2010:900) 1 kap. 4 §

5 Myndigheten for skydd och beredskap, 2023, Vagledning for eldningsférbud, sid. 12.
5 A.a. sid. 13.

" A.a. sid. 15.

8 A.a.sid. 8.

9 Aa. sid. 12.



Datum Diarienr Sida

VASTERAS STAD 2024-03-27 KS 2024/00391- 4 (6)
121

nddvandiga i denna samverkan. Beslutsprocessen for en foreskrift om
eldningsforbud kommer att krdva omfattande samordning &ven inom
kommunen och beslutsprocessen involverar flera funktioner, bl.a.
sékerhetsenheten, kanslienheten, kommunikationsenheten samt
juridikenheten. Det ar nodvandigt att det tas fram en rutin for detta arbete da
dessa beslut med stor sannolikhet maste fattas med kort varsel och det &r av
stor vikt att hanteringen av darendet sker i enlighet med lag for att tillférsakra
att foreskriften i sig gar att tillampa.

Det kan i sammanhanget ocksa namnas att det finns lokala foreskrifter for att
skydda ménniskors hélsa och miljon som beslutades av fullméktige
2000-02-24 som innehaller viss reglering gallande eldning inom kommunen.
Eventuella foreskrifter om eldningsforbud med stod av 2 kap. 7 §
forordningen om skydd mot olyckor kan komma att paverka dessa gallande
lokala foreskrifter.

Mojligheten till delegation

Beslut om att anta foreskrifter om eldningsforbud kan inte 6verlatas till ett
kommunalférbund.® Ett beslut om eldningsforbud maste darfor fattas av
kommunen eller l&nsstyrelsen. Meddelande av foreskrifter innefattar besluts-
fattande i kommunalrattslig mening. | det aktuella bemyndigandet i 2 kap. 7
8§ forordningen om skydd mot olyckor anges inget specifikt kommunalt
organ som beslutsfattare. Det innebdr att beslutanderatten i enlighet med 5
kap. 1 § KL tillkommer fullmaktige.

Av 5 kap. 1 8§ KL framgar att fullméaktige beslutar i arenden av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt for kommunen. | forsta stycket
exemplifieras dven i punkterna 1-9 sadana arenden dar beslutanderatten
aligger fullmaktige. | paragrafens andra stycke anges att fullmaktige ocksa
beslutar i andra drenden som anges i KL eller i andra forfattningar.

Fullmaktige far enligt 5 kap. 2 8 KL uppdra at en namnd att i fullmaktiges
stélle besluta i ett visst arende eller en viss grupp av arenden. Arenden som
anges i 5 kap. 1 8 forsta stycket KL eller som enligt lag eller annan
forfattning ska avgoras av fullméktige far dock inte delegeras till namnderna.

Den aktuella drendetypen omfattas inte av de sérskilt utpekade
arendetyperna i 5 kap. 1 § forsta stycket KL. Det finns inte heller ndgon
séarskild forfattning som anger att fullméktige ska besluta om foreskrifter om
eldningsforbud eller normgivning generellt. Avgorande for mojligheten att
delegera foreskrifts-ratten i detta fall & om dessa arenden anses vara av
principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt och darmed maste beslutas
av fullmaktige.

Foreskrifter &r den beteckning som anvands i 8 kap. regeringsformen
(1974:152) for rattsregler, dvs. for regler som bestdmmer enskildas och
myndigheters handlande. Kénnetecknande for en foreskrift ar att den ar
bindande och generellt géllande. Beslut om foreskrifter om eldningsférbud
utgor en sadan generellt verkande foreskrift och utgér normgivning i
regeringsformens mening. Normgivning anses typiskt sett vara sadana beslut
som ankommer pa fullméktige, t.ex. beslut om ordnings- eller

10 En kommuns foreskriftsrétt efter bemyndigande enligt 8 kap. regeringsformen kan inte
utnyttjas av kommunalférbund, se HFD 2013 ref. 80.
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hamnforeskrifter enligt ordningslagen (1993:1617). KL innehaller dock som
redogjorts for ovan ingen sérskild inskrankning avseende mojligheten att
delegera normgivningsbeslut, annat an for de fall dessa anses utgéra arenden
av principiell beskaffenhet eller av storre vikt. Det saknas aven végledande
praxis pa omradet. Vid en omvérldsspaning bland ett antal kommuner kan
konstateras att bedomningen kring mojlighet till delegation pa omradet
skiljer sig at. Det finns kommuner dar beslutanderatten delegerats till namnd
saval som till utpekad tjansteperson. Det finns dven exempel pa kommun
som har bedomt att besluten i fraga ar av principiell beskaffenhet.
Fullmaktige har i detta fall beslutat om en foreskrift med stod av
bemyndigandet och som innehaller vissa ramar for den namnd som genom
foreskriften utpekas som beslutsmyndighet i det enskilda fallet.

Samrad i fragan har skett med jurist hos Sveriges kommuner och regioner
(SKR). Beddmningen hos SKR, och som delas av stadsledningskontoret, &r
att dessa beslut inte behover ha sadan karaktar att beslutanderatten endast ar
forbehallen kommunfullmaktige. For att det dock ska vara mojligt med en
delegation av denna beslutanderétt kravs en justering av kommunstyrelsens
reglemente i enligt med bilaga 1 till tjansteutlatandet, se gulmarkerad p. 11
under 9 8. Delegeringen i sig galler endast i de fall beslutet i friga inte kan
anses vara av principiell beskaffenhet eller av stor vikt. Det ar utan
vagledande praxis svart att bedéma nar en sadan situation skulle kunna
tankas uppsta, men majligen skulle ett véldigt inskrankande forbud under en
langre tid kunna innebéra att beslutet bedéms vara av sadan principiell
beskaffenhet eller av storre vikt att beslutanderatten tillkommer fullméktige.
En sadan bedomning maste alltid ske efter omstandigheterna i det enskilda
fallet.

Stadsledningskontoret gor vidare bedémningen att beslutanderatten i dessa
arenden inte &r mojlig att delegera vidare till tjansteperson. Det primara
skalet for detta ar att besluten avser just normgivning som aven innefattar ett
straffsanktionerat forbud gentemot enskild. Det delegerbara utrymmet fran
fullmaktige till ndmnd &r med anledning av detta redan begransat och en
delegation till tjansteperson beddms inte mgjlig. Denna bedémning delas
aven av jurist hos SKR.

Genom en delegation till kommunstyrelsen mojliggors den snabbhet i
beslutsprocessen som i manga fall ar nddvandig for denna typ av foreskrifter.
Skulle bradskande situation uppsta dar namndens beslut inte kan avvaktas far
namndens ordférande fatta beslutet om foreskrift med stdd av 6 kap. 39 § KL
och den delegation som féljer av kommunstyrelsens delegationsordning.

Ekonomisk bedémning
Perspektivet ej relevant med tanke pa arendets karaktar och innehall.
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Hallbar utveckling

En effektiv beslutsordning som mdojliggér skyndsamma beslut om helt eller
delvis forbud mot eldning utomhus samt om liknande forebyggande atgarder
ar av stor betydelse for att forhindra eller minska risker av ekonomisk,
ekologisk och social art som kan realiseras till foljd av brand.

Helene Ohrling Katarina Thorsell
Stadsdirektor Administrativ chef
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Inledning

Om ett sarskilt beslut i kommunfullméaktige innehaller bestimmelse som avviker
fran vad som foreskrivs i detta reglemente géller den bestammelsen eller det
beslutet.

Kommunstyrelsens uppgifter

§ 1 ALLMANT OM KOMMUNSTYRELSENS UPPGIFTER

Styrelsen ar kommunens ledande politiska férvaltningsorgan. Den har ett
helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska
stdllning.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angeldagenheter
och ha uppsikt 6éver 6vriga ndamnders och eventuella gemensamma namnders
verksamhet (ledningsfunktion). Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver kommunal
verksamhet som bedrivs i kommunala foretag, stiftelser och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad
styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen
(styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och
ekonomiska stallning och fortlopande i samrad med namnderna félja upp de
faststallda malen och aterrapportera till kommunfullméaktige
(uppféljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter och sadana uppgifter
som inte lagts pa annan namnd (sdrskilda uppgifter). Harutover ansvarar
styrelsen fér de uppgifter som framgar av kommunallagen (2017:800) och annan
lagstiftning.

§ 2 ALLMANT OM LEDNINGSFUNKTIONEN OCH STYRFUNKTIONEN

Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan namnderna och
gransdragning mellan namndernas kompetens. Styrelsen ansvarar for att en
effektiv och &ndamalsenlig organisation uppratthalls.

§ 3 KOMMUNSTYRELSENS OVERGRIPANDE UPPGIFTER OCH ANSVARSOMRADEN

Styrelsen ska

1. leda arbetet med, och samordna utformningen av 6vergripande och strategiska
mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten
samt gora framstallningar i malfragor som inte ar forbehallna annan namnd;

2. hos kommunfullmaktige, 6vriga ndmnder och andra myndigheter gora de
framstallningar som behovs;

3. utdva uppsikt 6ver dvriga namnders och gemensamma namnders beslut samt
kontinuerligt folja verksamheten i 6vriga namnder;

4. leda arbetet med utvecklingen av den kommunala demokratin;

5. ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll
i enlighet med vad kommunfullmaktige sarskilt beslutar;



6. leda och samordna utvecklingen av kommunens insatser for att allmant framja
naringslivet, inklusive marknadsféring av staden;

7. leda, samordna och utveckla kommunens évergripande arbete med att framja
en hallbar utveckling;

8. leda och samordna kommunens 6vergripande arbete med
informationssdkerhet, sdsom hantering av personuppgifter enligt
dataskyddslagstiftningen,

9. ansvara for samordningstraffar med namndpresidierna, forvaltningscheferna
och verkstéllande direktorerna (koncernsamordningen);

10. bereda eller yttra sig i arenden som ska handlaggas av fullmaktige i enlighet
med kommunallagen;

11. verkstalla fullmaktiges beslut, om fullmaktige inte beslutat annat;

12. ansvara for kommunens internationella arbete och vanortsutbyte;

13. ha ett ansvar for det strategiska samhallsbyggandet;

14. ha ett 6vergripande ansvar for strategisk transportinfrastruktur;

15. ha ett ansvar for mark- och bostadspolitiken;

16. leda och samordna det trygghetsskapande och brottsférebyggande arbetet i
kommunen;

17. ha ett 6vergripande ansvar for interna sdkerhetsfragor;

18. ansvara for kommungemensamma upphandlingar samt for regelverk inom
inkdp och upphandling;

19. ansvara for utveckling av administrativa rutiner;

20. ansvara for namndgemensamma administrativa system, sdasom kommunens
personaladministrativa system, ekonomisystem, dokument- och drendesystem, e-
postsystem och fortroendemannaregister;

21. ansvara for kommunens évergripande digitaliseringsarbete;

22. ansvara for namndgemensam teknisk infrastruktur, sdsom
datakommunikation, telefoni, IT-infrastruktur, anvandarnara tjanster;

23. uppratta forslag till program med mal och riktlinjer fér sdidana kommunala
angeldagenheter som utférs av privata utforare;

24. ansvara for kommunens statistikverksamhet.

Om kommunfullméktige inte har beslutat nagot annat, avgor styrelsen hur de
arenden som kommunfullmaktige ska handldgga, ska beredas.

§ 4 FORETAG OCH STIFTELSER

Styrelsen ska

1. fortlopande ha uppsikt 6ver verksamheten i de féretag och stiftelser som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i, framst vad

géller andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstallda direktiv, men ocksa

i avseende pa ovriga forhallanden av betydelse fér kommunen;

2. ansvara for att beslut om dgardirektiv till foretagen fattas och

kontinuerligt halls uppdaterade;

3. I6pande vidta nédvandiga atgarder for att sdkerstélla att de krav som anges i
kommunallagen ar uppfyllda betraffande de foretag och stiftelser kommunen dger
eller har intresse i;



4. svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstammor
och andra likartade sammantraden i de féretag som kommunen helt eller delvis
ager eller annars har intresse i.

§ 5 KOMMUNALFORBUND

Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sadana
kommunalférbund som kommunen ar medlem i.

Styrelsen ska gora de framstallningar till kommunfullmaktige och
kommunalférbunden som ar nédvandiga for att tillvarata kommunens sarskilda
medlemsintresse i kommunalférbunden.

§ 6 EKONOMI OCH MEDELSFORVALTNING

Styrelsen ska

1. ha hand om kommunens medelsférvaltning och félja av kommunfullmaktige
meddelade foéreskrifter fér denna. Medelsforvaltningen omfattar placering och
upplaning av medel. | uppgiften ingar ocksa att bevaka att kommunens inkomster
inflyter och att betalningar gors i tid samt att vidta de atgarder som behdvs for
indrivning av forfallna fordringar.

2. ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | denna uppgift ingar bland annat att:

» handha &dgarfragor rérande kommunens fasta egendom

» se till att kommunens fasta och 16sa egendom underhalls och
forvaltas sa att god ekonomisk hushallning uppréatthalls,

> se till att kommunens behov av forsakringsskydd &r
tillgodosett,

» handha egen donationsférvaltning samt efter samtycke fran
annan namnd placera sadana medel som ingar i donation som
forvaltas av den ndmnden,

» genomfora kommungemensamma upphandlingar,

3. uppratta forslag till budget i enlighet med kommunallagen;

4. se till att bokféring och redovisning sker i enlighet sarskild lag och god sed om
kommunal redovisning;

5. uppratta arsredovisning och deldrsrapport i enlighet med séarskild lag och god
sed om kommunal redovisning;

6. i enlighet med kommunfullmaktiges sarskilda foreskrifter forvalta medel som
avsatts till pensionsforpliktelser;

7. i 0vrigt fullgéra kommunens ekonomiska férvaltning och finansverksamhet
enligt mal och riktlinjer fran fullmaktige.

§ 7 PERSONALPOLITIK OCH ARBETSGIVARFRAGOR
Styrelsen ar kommunens centrala personalorgan och pensionsmyndighet.

Styrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare och har darvid bland annat att:

1. med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare;



2. forhandla 8 kommunens vagnar enligt lagstiftning om forhandlingsratt utom
vad galler 11-14 och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestammande i arbetslivet
inom andra ndmnders verksamhetsomraden;

3. avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestdammelser
rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare;
4. besluta om stridsatgard;

5. 1amna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter;

7. besluta om ersattningar och férmaner for
forvaltningschefer/forvaltningsdirektorer och bolagschefer som tillsvidare
anstalls;

8. besluta om forflyttning av arbetstagare mellan anstallningsmyndigheter

9. folja forvaltnings- och arbetsorganisationen, verka och svara for utveckling och
samordning av personaladministration;

10. vara kommunens lone- och pensionsmyndighet och darmed dven ha ratt att
tolka och tillampa bestammelser om pension och
omstéllningsstod/avgangsersattning som finns for fortroendevalda.

§ 8 KOMMUNSTYRELSENS UPPFOLINING

Styrelsen ska

1. 6vervaka att av fullméaktiges faststallda mal, riktlinjer, planer och program for
verksamheten samt ekonomi foljs upp i némnderna;

2. ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll
i enlighet med vad fullmaktige sarskilt beslutar,

3. overvaka att kommunens I6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och
ekonomiskt;

4. félja hur den interna kontrollen skots i namnderna;

5. tva ganger per ar rapportera till kommunfullméaktige hur samtliga kommunens
verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska
stéllningen ar under budgetaret;

6. inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av
privata utférare kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med lag, avtal och av
fullmaktige faststallda program och direktiv;

7. tva ganger varje ar lamna fullméaktige en redovisning 6ver de motioner som
kommit in till fullméaktige till och med aret innan och som inte slutligt handlagts av
fullmaktige;

8. tva ganger varje ar lamna fullmaktige en redovisning 6ver de uppdrag som
[amnats fran kommunfullmaktige till kommunstyrelsen och 6vriga namnder som
inte slutredovisats.

§ 9 DELEGATION FRAN KOMMUNFULLMAKTIGE

Styrelsen beslutar i féljande grupper av arenden:

1. upptagande av lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullméaktige
faststallt;

2. pa begédran av namnd omférdela medel som anslagits till ndmnden inom den
budgeterade verksamhetsvolymen och av fullmaktige faststalld beloppsram och
andra riktlinjer;



3. imal och drenden dar styrelsen fér kommunens talan, med for kommunen
bindande verkan, traffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord,
inga forlikning och sluta annat avtal;

4. tillstand att anvanda kommunens heraldiska vapen samt logotyp och andra
kannetecken;

5. avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen (2018:1200);

6. yttranden som ankommer pa fullméaktige nar dessa inte ar av principiell
betydelse eller nar tiden inte medger att yttrandet behandlas av fullmaktige.
Styrelsen ska om mojligt samrada med berérd namnd vid handlaggning av
yttrandet.

7. utser dataskyddsombud fér kommunens samtliga styrelser och namnder;

8. upplatelse av kommunagd obebyggd mark genom arrende, nyttjanderatt och
tomtratt, samt forvaltning och vid behov omférhandling av avtal;

9. kop, forsaljning, byte, fastighetsreglering, expropriation eller inlésen med stod
av plan- och bygglagen av fastighet eller fastighetsdel samt upplata tomtratt inom
av fullmaktige faststalld kostnadsram och andra riktlinjer betraffande belopp och
villkor i 6vrigt;

10. drenden enligt lagen om forvarv av hyresfastighet m.m. som inte avser
utévande av forkopsratt vid aktiedverlatelse.

11. meddela foreskrifter om helt eller delvis forbud mot eldning utomhus samt
om liknande forebyggande atgarder mot brand enligt 2 kap. 7 § forordningen
(2003:789) om skydd mot olyckor.

SARSKILDA UPPGIFTER

§ 10 TILLHANDAHALLA SERVICE FOR ANDRA NAMNDERS FORVALTNING

Styrelsen ska bidra till en effektiv verksamhet inom kommunens forvaltningar och
tillhandahalla relevanta servicetjanster for andra ndmnders forvaltning.

§ 11 KRISLEDNING OCH HOJD BEREDSKAP

Kommunstyrelsen ar krisledningsnamnd och ska fullgéra lagstadgade uppgifter
under extraordindra handelser i fredstid enligt lagen (2006:544) om kommuners
och landstings atgarder infor och vid extraordindra handelser i fredstid och hojd
beredskap (LEH).

Krisledningsndmnden ska sammankallas pa begéran av en enskild ledamot,
varefter namnden kan besluta om att krisledningsnamnden ska trada i funktion.

Krisledningsndmnden har ratt att 6verta beslutanderatt fran kommunens ovriga
namnder i den utstrackning som namnden finner nédvéandigt i den uppkomna
krisen. Krisledningsndmnden kan dock endast ta 6ver beslutanderatt i den
omfattning som ar nédvandig med hansyn till den uppkomna handelsens
omfattning och art.

Under hojd beredskap ansvarar kommunstyrelsen for den verksamhet som anges i
3 kap. LEH.



Kommunstyrelsen ansvarar for den verksamhet som framgar av 7 § lag
(1992:1403) om totalférsvar och hojd beredskap.

Styrelsen utser ledamot/ledamoter i hemvarnsrad enligt hemvéarnsforordningen
(1997:146).

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara finns i
lagen (1988:97) om férfarandet hos kommunerna, forvaltningsmyndigheterna och
domstolarna under krig eller krigsfara m.m.

§ 12 ANSLAGSTAVLA, FORFATTNINGSSAMLING OCH WEBBPLATS
Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.

Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se
till att denna halls tillganglig i lagstadgad form.

Styrelsen samordnar innehdllet i och ansvarar for kommunens externa och interna
webbplats.

§ 13 OVERSIKTLIG PLANERING

Styrelsen fullgér kommunens uppgifter inom plan- och byggnadsvasendet savitt
avser de uppgifter som galler for den 6versiktliga planeringen.

§ 14 MARK- OCH EXPLOATERING

Styrelsen ansvar for upprattande och uppfoljning av styrdokument for
bostadsforsorjning samt genomfdrande av de delar som inte ankommer pa annan
namnd.

Styrelsen ska ldmna bostadsinformation till allmanheten samt ansvarar fér tomt-
och smahusko.

Styrelsen bevakar stadens fastighetsjuridiska och ekonomiska intressen i
planerings- och plangenomférandeprocessen samt ar huvudman for
exploateringsverksamheten. | detta ingar att ansdka om ny eller dndrad detaljplan
pa stadens mark.

Styrelsen foretrdada staden som sakdgare i planlaggnings- och
fastighetsbildningsfragor samt tillvarata stadens, saval egna som allmanna
ekonomiska och juridiska intressen i plangenomférandeprocessen.

§ 15 ARKIVMYNDIGHET OCH STADSARKIVET

Styrelsen ansvarar for att vara arkivmyndighet enligt arkivlagen och att vara
huvudman for stadsarkivet. Arkivmyndigheten utdvar tillsyn samt ansvarar for
varden av till stadsarkivet overlamnade arkiv. Styrelsen ansvarar som
arkivmyndighet for att framja arkivens tillganglighet och deras anvandning i
kulturell verksamhet och forskning. Styrelsen ansvar for enskilda arkiv.



Generella bestimmelser om styrelsens verksamhetsansvar
§ 16 ANSVAR FOR VERKSAMHETEN

Regelefterlevnad

Styrelsen ska inom sitt verksamhetsomrade félja vad som anges i lag eller annan
forfattning. Den ska folja av kommunfullmaktige antagen budget och
styrdokument, faststallda mal, angivna riktlinjer och i 6vrigt fattade beslut.

Férvaltningsorganisation

Styrelsen ansvarar for att dess forvaltningsorganisation dr andamalsenlig med
hansyn till av fullmaktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

Informationsskyldighet och bitréde

Styrelsen ska lamna kommunfullmé&ktige, kommunalrad, gruppledare samt
kommunens 6vriga namnder det bitrdde som dessa begar. Ratten till information
och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Samradsskyldighet

Styrelsen ska samrada med berérd namnd nér dess verksamhet och drenden
berér annan namnds verksamhet. | arenden som omfattar myndighetsutévning
mot annan namnd, sker samrad pa sadant satt som anges i forfattning.

Styrelsen bor dven samrada med foretag, férbund, féreningar och organisationer
nar dessa ar sarskilt beroérda. Styrelsen beslutar om formerna for samrad.

§ 17 UPPFOLINING, ATERREDOVISNING OCH RAPPORTERING TILL FULLMAKTIGE

Styrelsen ska kontinuerligt félja upp sin verksamhet och se till att den interna
kontrollen ar tillracklig samt att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt
tillfredsstallande satt. Detta ska ske bl.a. genom manatliga rapporter.

Styrelsen ska tva ganger per ar redovisa till fullmaktige hur den har fullgjort de
uppdrag som fullmaktige har lamnat till styrelsen i reglemente samt genom
finansbemyndigandet.

Styrelsen ska vid redovisningen dven redogéra for hur uppdrag som delegerats till
den har fullgjorts. Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststalls av
fullmaktige.

Styrelsen ska ocksa ta emot redovisning fran 6vriga namnder och samordna de
olika redovisningarna for redovisning till kommunfullmaktige.

Styrelsen sammansattning och arbetsformer

§ 18 ANTAL LEDAMOTER OCH ERSATTARE
Styrelsen har 13 ordinarie ledamoter och 13 ersattare.

10



§ 19 VAL AV LEDAMOTER OCH ERSATTARE

Kommunfullméaktige véljer ledamoter och ersattare till styrelsen for fyra ar, raknat
fran och med det forsta kommunfullmaktigesammantradet efter det att val av
fullméaktige hallits i hela landet.

Om en ledamot eller ersattare som valts genom majoritetsval avgar under denna
tid ska kommunfullmaktige forratta fylinadsval.

§ 20 VAL AV ORDFORANDE OCH VICE ORDFORANDEN

Bland styrelsen ledamoter ska kommunfullmaktige valja en ordférande, en forste
vice ordférande och en andre vice ordférande. Dessa tre utgor styrelsens
presidium.

Om ordférande eller vice ordférande avgar under denna tid ska
kommunfullmé&ktige genomféra ett nytt val for den aterstadende tiden.

§ 21 ORDFORANDENS UPPGIFTER

Det aligger ordféranden

1. att leda styrelsen arbete och sammantraden,

2. kalla till ssammantrade i enlighet med lag och reglemente,

3. kalla erséattare,

4. infor sammantradena se till att drendena som ska behandlas i styrelsen vid
behov ar beredda,

5. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i styrelsen,

6. bevaka att styrelsens beslut verkstalls.

7. ha uppsikt 6ver kommunens hela namndforvaltning,

8. med uppmarksamhet félja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa
fragor,

9. frdmja samverkan mellan styrelsen, kommunens 6vriga namnder och
fullmaktige samt

10. representera styrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantrdaden om inte styrelsen bestamt annat.

§ 22 BESLUTSFATTANDET | PRESIDIET

Styrelsen far uppdra at presidiet att besluta pa styrelsens vdgnar i ett visst arende
eller en viss grupp av arenden. Styrelsen ska besluta om presidiets arbetsformer.

§ 23 ERSATTARE FOR ORDFORANDE OCH VICE ORDFORANDEN

Om varken ordféranden eller vice ordférande kan delta i ett sammantrade eller i
en del av det, utfor den ledamot som tjanstgjort langst i styrelsen ordférandens
uppgifter. Om flera ledamoter har tjanstgjort lika lange fullgdr den dldste
ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordféranden eller vice ordférande pa grund av sjukdom, féraldraledighet eller
av nagot annat skal inte kan utféra uppdraget for en langre tid ska
kommunfullmaktige utse en annan ledamot till ersattare for denne. Ersattaren
utfor alla uppgifter som ingar i ordférandes uppgifter.
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§ 24 LEDAMOTERNAS OCH ERSATTARNAS TJANSTGORING

Om en ledamot inte kan delta i ett sammantrade eller en del av det, ska en
ersattare tjanstgora i ledamotens stalle.

En ledamot som kommer sent till ett sammantrade, har ratt att tjanstgora dven
om en ersattare har tratt in i ledamotens stalle. Ledamoten far dock intrada forst
sedan pagaende handlaggning av ett arende avslutats.

Om kommunfullmaktige bestamt tjanstgoringsordning ska ersattarna tjanstgora i
enlighet med denna. En ersattare som har borjat tjanstgora har dock alltid
foretrade oberoende av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna
paverkas pa grund av detta far en ersattare som kommer sent till ett
sammantrade trada in i stallet for en ersattare som har borjat tjanstgora, men
som kommer langre ner i turordningen. Den ersattaren far dock intrada forst
sedan pagaende handldggning av ett drende avslutats.

En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i
ett drende far tjanstgora igen nar namnden har handlagt drendet.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gang under ett sammantrade pa
grund av nagot annat hinder an jav, far endast tjanstgora igen om ersattarens
intrade har paverkat styrkebalansen mellan partierna.

§ 25 ANMALAN OM FORHINDER SAMT INKALLANDE AV ERSATTARE

En ledamot som ar hindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta pa det satt som styrelsen beslutar om.

§ 26 ERSATTARE SOM INTE TJANSTGOR

Ersattare som inte tjanstgor far narvara vid styrelsens sammantraden och delta i
overlaggningarna, men inte i besluten. Ersattare har ocksa ratt att fa sin mening
antecknad i protokollet samt att inkomma med ett sarskilt yttrande.

§ 27 UTSKOTT

Styrelsen far inratta utskott. Styrelsen far uppdra at ett utskott att besluta pa
styrelsens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av arenden. Ett utskott kan
ocksa ha till uppgift att bereda styrelsens drenden. Styrelsen ska besluta om
utskottets arbetsformer.

For alla utskott, inklusive arbetsgivaredelegationen, viljer styrelsen foér den tid
styrelsen beslutar bland utskottets ledamaoter en ordférande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar férhindrad
att fullgora sitt uppdrag for langre tid far styrelsen utse en annan ledamot i
utskottet att som ersattare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

Avgar en ledamot i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fylinadsval snarast forrattas.

Utskott sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestammer.
Sammantraden ska ocksa hallas nar ordféranden anser att det behdvs eller nar
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minst halften av ledamoterna begar det (vid delat tal avrundas till ndrmast hogre
heltal). Utskottet far handlagga drenden bara ndr mer an hélften av ledamoterna
ar narvarande.

Utskottets ordférande bestammer foredragningslistan till utskottet.

Sdrskilt om arbetsgivardelegation

Inom styrelsen ska finnas ett utskott benamnt arbetsgivaredelegationen.
Arbetsgivaredelegationen ska besta av 3 ledamoéter. Arbetsgivaredelegationen ska
bereda arenden till kommunstyrelsen i arenden som omfattas av § 7 samt 6vriga
arenden som styrelsens bestammer. Arbetsgivardelegationen fattar beslut i
arenden efter delegation ifran styrelsen.

§ 28 NAMNDBEREDNING

Styrelsen far inratta namndberedning for beredningen av ett drende eller en viss
grupp av drenden. Styrelsen far till en namndberedning vélja dven andra &n
fortroendevalda. Styrelsen ska besluta om beredningens arbetsformer.

§ 29 JAV

En ledamot, ersattare eller anstalld som ar javig i ett drende hos en namnd far inte
delta eller narvara vid handlaggningen av drendet. Den som kan antas vara javig i
ett drende ska sjalvmant ge det till kdnna.

§ 30 SAMMANTRADENA
Styrelsen sammantrader pa dag och tid som styrelsen bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av styrelsens ledamoéter
begar det eller om ordféranden anser att det behovs. En begdran om extra
sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det
eller de drenden som 6nskas behandlas pa det extra sammantradet.

Ordféranden ska, om mdjligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantrade eller
dndra dagen eller tiden for sammantradet. Om majligt ska samrad ske med vice
ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantrdde ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot
och ersattare snarast underrattas om beslutet.

§ 31 OFFENTLIGA SAMMANTRADEN

Styrelsen far besluta att hela eller delar av sammantradena ska vara offentliga.
Styrelsens sammantraden ska dock alltid hallas inom stédngda dorrar i drenden
som avser myndighetsutovning eller i vilka det forekommer uppgifter som hos
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styrelsen omfattas av sekretess. Utskottssammantraden ska hallas inom stangda
dorrar.

§ 32 DELTAGANDE PA DISTANS

Styrelsen far, om sarskilda skal foreligger, ssmmantrada med ledamoéter
narvarande pa distans. Sddant sammantrade far endast dga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se
och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga
kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som dnskar delta pa distans ska senast fem dagar i forvdag anmala detta
till styrelsens kansli. Ordféranden avgdér om narvaro far ske pa distans.

Styrelsen far bestdmma vad som narmare ska galla om deltagande pa distans i
styrelsens.

§ 33 NARVARORATT

Kommunalrdd och oppositionsrdd som inte ar ledamot eller ersattare i
kommunstyrelsen har ratt att narvara vid styrelsens sammantrdaden och delta i
overlaggningarna, men inte i besluten. Narvaroratten géller inte drenden som
avser myndighetsutdvning eller i vilka det forekommer uppgifter som hos
styrelsen omfattas av sekretess.

Stadsdirektoren har, om inte annat for sarskilt fall beslutas, ratt att narvara vid
namndsammantrade och utskottssammantraden, och delta i 6verlaggningarna.

De politiska sekreterarna har ratt att delta vid sammantrade med
kommunstyrelsen. Narvaroratten galler inte drenden som avser
myndighetsutovning eller i vilka det forekommer uppgifter som hos styrelsens om
omfattas av sekretess. Narvaroratten galler inte heller nar styrelsen
sammantrader i egenskap av krisledningsnamnd.

Styrelsen far kalla ledamot eller ersattare i kommunfullméaktige, annan namnd
eller beredning, revisor, anstalld hos kommunen eller sarskild sakkunnig att
narvara vid sammantrdde med namnden. Den som har kallats till ssmmantrade
far, om styrelsen beslutar det, delta i dverlaggningarna, men inte i besluten.

| 6vrigt avgor styrelsen pa sammantradet i vilken utstrackning andra d@n ledamoter
och ersattare ska fa narvara och delta i 6verlaggningar.

§ 34 KALLELSE OCH FOREDRAGNINGSLISTA

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Om varken
ordféranden eller vice ordférande kan kalla till ett sammantrade ska den ledamot
som tjanstgjort langst tid i styrelsen gora det. Om flera ledamoter har tjanstgjort
lika lange ska den aldste av dem kalla till ssmmantradet.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet. Kallelsen ska pa lampligt satt tillstallas varje ledamot och erséttare
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samt andra fortroendevalda eller tjansteman som ska narvara vid sammantradet,
senast 7 dagar fore sammantradet. Kallelsen far ske digitalt.

Kallelsen ska atfoljas av en foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken
utstrdackning handlingar som tillhor ett drende ska bifogas foredragningslistan.
Ordféranden ska i kallelsen ange om uteldamnande av handlingar skett.

| undantagsfall far kallelsen ske inom annan tid och pa nagot annat satt.

§ 35 PROTOKOLL OCH BESLUTSFORHET

Vid sammantradena ska protokoll foras i enlighet med reglerna i kommunallagen.
Ordféranden ansvarar for protokollet. Regler om beslutsforheten i styrelsen
aterfinns i kommunallagen.

§ 36 RESERVATION

Ledamot eller tjanstgérande ersattare som har deltagit i avgérandet av ett beslut
kan reservera sig mot beslutet. Den som vill reservera sig ska anmala detta fore
sammantradets slut.

Den som reserverar sig far lamna en motivering till sin reservation. Reservationen
ska i sa fall vara skriftlig. En skriftlig reservation ska lamnas in fére den tidpunkt
som faststallts for protokollets justering. Om motiveringen lamnas senare ska
styrelsen inte ta hansyn till den.

§ 37 SARSKILT YTTRANDE

Ledamot eller tjanstgérande ersattare som har deltagit i avgérandet av ett beslut
kan lamna ett sarskilt yttrande. Aven ndrvarande ersittare som inte tjdnstgor kan
lamna ett sarskilt yttrande. Ett sarskilt yttrande ska vara skriftligt och forasin i
protokollstexten. Det sarskilda yttrandet ska lamnas in fére den tidpunkt som har
faststallts for protokollets justering. Om det sarskilda yttrandet lamnas in senare
ska ndmnden inte ta hansyn till det.

§ 38 NAMNDINITIATIV

Varje ledamot och tjanstgérande ersattare i styrelsen har ratt att vacka arenden i
namnden.

§ 39 JUSTERING AV PROTOKOLL

Sammantradets ordférande och en ledamot ska justera protokollet. Styrelsen eller
styrelsens ordforande bestammer tidpunkt for justeringen. Protokollet ska dock
vara justerat senast fjorton dagar efter sammantradet.

Protokollet undertecknas av sammantradets ordférande, ledamoten som justerat
protokollet samt sekreteraren.

Styrelsen kan besluta att ett beslut ska justeras omedelbart. Innan styrelsen fattar
ett sddant beslut ska protokollstexten redovisas om styrelsen sa kraver det.
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Senast andra dagen efter justeringen ska det finnas en uppgift pd kommunens
anslagstavla om att protokollet ar justerat. Det ska ocksa framga var protokollet
forvaras.

Styrelsens befogenheter

§ 40 PROCESSBEHORIGHET

Styrelsen far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och
arenden som faller inom styrelsens verksamhetsomrade. Styrelsen for ocksa
kommunens talan i mal dar nagon overklagat fullmaktiges beslut, om inte
fullmaktige beslutar att sjdlv féra talan i malet. Styrelsen har ratt inom sitt
verksamhetsomrade, att pa kommunens vagnar, traffa 6verenskommelser om
betalning av fordran, anta ackord, inga avtal och forlikning.

§ 41 AVSKRIVNING AV FORDRINGAR
Styrelsen har ratt att inom sitt verksamhetsomrade avskriva fordran.

§ 42 UNDERTECKNANDE AV HANDLINGAR

Ordféranden eller vice ordférande ska underteckna avtal samt andra handlingar
och skrivelser som styrelsen beslutar om. Styrelsen ska besluta om hur
firmateckning ska ske i styrelsens namn och vem som ska underteckna handlingar.
Styrelsens firmateckning kan dock alltid utféras av styrelsens ordférande eller vice
ordférande med kontrasignering av forvaltningsdirektor.

Delegat som fattat beslut med stod av kommunstyrelsens delegationsordning far
ensamt underteckna avtal, andra handlingar, dokument och skrivelser som
omfattas av delegationsbeslutet eller ar ett led i eller en direkt foljd av beslutet,
om inte styrelsen beslutat om en annan ordning for undertecknandet.

§ 43 DELGIVNING

Delgivning med styrelsen sker med ordféranden, vice ordféranden, stadsdirektor,
chefsjurist eller annan som styrelsen utser.

Administration och legalitet

§ 44 ANSVAR FOR ADMINISTRATIONEN

Styrelsen ansvarar for att administrationen av dess verksamhet i alla avseenden
fullt ut motsvarar de krav som kommer till uttryck i det offentligrattsliga
regelverket som framgar av bland annat kommunallagen, forvaltningslagen, lagen
om kommunal redovisning, tryckfrihetsférordningen, offentlighets- och
sekretesslagen, arkivlagen, upphandlingslagstiftningen och
dataskyddsforordningen.

§ 45 FORVARING AV HANDLINGAR

Styrelsen ansvarar for vard och forvaring av verksamhetens handlingar enligt
arkivlagen, riktlinjen for hantering av arkiv och informationshanteringsplan.
Skyddsvéarda handlingar sasom t.ex. originalavtal, vdardehandlingar och
sekretessbelagda handlingar, ska forvaras pa ett sakert och tryggt satt.
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§ 46 PERSONUPPGIFTSANSVAR

Styrelsen ar personuppgiftsansvarig enligt dataskyddsférordningen med
tillhorande lagar och forordningar, for de personuppgifter som behandlas inom
styrelsens verksamhetsomrade.

Styrelsen ar ocksa personuppgiftsansvarig foér den behandling av personuppgifter
som sker i fullmaktige samt hos fullmaktigeberedningar.

§ 47 PERSONAL- OCH ARBETSGIVARANSVAR

Styrelsen har arbetsgivaransvar for understalld personal inom styrelsens
verksamhetsomrade samt for understalld personal inom
overformyndarnamndens verksamhetsomrade. Styrelsen ansvarar saledes for
personalfragor och arbetsmiljon inom sitt verksamhetsomrade samt inom
overformyndarndamndens verksamhetsomrade.

§ 48 BUDGETPROCESSEN, RAPPORTERING OCH REDOVISNING

Styrelsens upprattande av budgetforslag, budgetuppfoljning, delarsrapport och
arsredovisning inklusive verksamhetsberattelse ska ske enligt de riktlinjer som
galler for staden.

§ 49 TILLGANGLIGHET OCH OPPETHALLANDE

En myndighet ska vara tillganglig for kontakter med enskilda och informera
allmanheten om hur och nar sddana kan tas. Namndens kansli ska hallas 6ppet for
allmanheten minst tva timmar per helgfri vardag om namnden inte beslutat
annat.

Myndigheten ska vidta de atgarder i fraga om tillganglighet som behovs for att
den ska kunna uppfylla sina skyldigheter gentemot allmanheten enligt 2 kap.
tryckfrihetsférordningen om ratten att ta del av allménna handlingar.

Andringshistorik etc.

Ersatter KFM 6 september 2018 (Dnr KS 2018/01299) i sin
helhet.

Galler fr.o.m. 1 januari 2023

Géllertom Tills vidare

Dokumentansvarig Stadsledningskontoret

Andringshistorik Tillagg till 9 §, ny punkt 11 - 2024-05-02
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